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         Про визначення видів робіт та роботодавців,

         за участю яких планується організація громадських
         робіт у 2019 році


Розглянувши клопотання управління праці та соціального захисту населення, відповідно до підпункту 7 «б» частини першої статті 34 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», статті 31 Закону України «Про зайнятість населення», постанови Кабінету Міністрів України від 20.03.2013 року № 175 «Про затвердження Порядку організації громадських та інших робіт тимчасового характеру», та з метою забезпечення тимчасової зайнятості незайнятого населення, для виконання робіт, що задовольняють суспільні потреби територіальної громади, виконавчий комітет міської ради
ВИРІШИВ:

1. Визначити види громадських робіт на 2019 рік, що мають суспільну, економічну, соціальну користь для територіальної громади міста Хмельницького, а саме:
· робота з документацією щодо призначення державних соціальних допомог, субсидій на оплату житлово-комунальних послуг;
· робота з архівними документами;

· консультація громадян з питань отримання житлових субсидій.
2. Затвердити роботодавців, у яких в 2019 році будуть організовуватися оплачувані громадські роботи, а саме:

· управління праці та соціального захисту населення Хмельницької міської ради.
3. Фінансовому управлінню розглянути можливість щодо співфінансування громадських робіт із місцевого бюджету на 2019 рік у сумі 250000 гривень.
4. Контроль за виконанням рішення покласти на управління праці та соціального захисту населення.

Міський голова                                                                           О. Симчишин
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